
 
Handlungskompetenz 

 Selbstkompetenz Methodenkompetenz Sozialkompetenz Fachkompetenz 

Wissen 
Selbstreflexivität, 

(Fremd-) 
Sprachenkenntnis 

Untersch. Methoden 
kennen, Wissens- 

management 

Regeln eines 
sozialen 

Akteurfelds kennen 

Fachliches 
Wissen/Erfahrungen 

besitzen 

Verhalten 
Kritikfähigkeit, 
Rollendistanz, 

Initiativfähigkeit 

Entscheidungs- und 
Problemlösefähigkeiten 

Kommunikations-
/Empathiefähigkeit, 

Achtsamkeit 

Fachwissen 
anwenden/vermitteln 

können 

Einstellung 
Motivation, 

Lernbereitschaft, 
Verantwortung 

Zielorientiert handeln 
und Methoden einsetzen 

wollen 

Bereitschaft zu 
Interaktion, 

Kooperation, 
Toleranz 

Fachliches 
Engagement und 

Neugierde 

 


